ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BUCURESCI
PRIMARIA
Tel.0254684178; fax 0254684010
E-mail: primariabucuresci@yahoo.com;vng.primariabucuresci.ro

Nr.oZ500 din 09-0% 202 3

ANUNT CONCURS

Priméria Comunei Bucuresci, Judetul Hunedoara, cu sediul in com.Bucuresci, sat Bucuresci,
nr.169, judetul Hunedoara, conform O.U.G. nr. 57/2019 si HG. nr.611/2008, organizeazi
concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioadi nedeterminati a functiei publice de
executie vacanta de: INSPECTOR clasa I, grad profesional asistent, Compartiment
Impozite si taxe.

Durata normali a timpului de munci este de 8 ore/zi, 40 ore/sAptimana.

CONDITIILE DE PARTICIPARE LA CONCURS

I.Conditiile generale de participare la concurs: candidatii trebuie si indeplineasci
conditiile generale previzute la art.465, alin (1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetafenia romani si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic s exercite o functie publica.
Atestarea stirii de sintate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de citre medicul
de familie, respectiv pe bazi de evaluare psihologica organizati prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

h) nu a fost condamnati pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
Sau confra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
inféptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o
incompatibili cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea,
amnistia post - condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cireia a savarsit fapta, prin hotarare judecitoreasci definitiva, in
conditiile legii;

J) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
muncd pentru motive disciplinare in ultimij 3 ani;

K) nu a fost lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

IL.Conditii specifice de participare la concurs:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalents, in domeniul
Stiinte Economice;
- vechime minim3 in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice: 1 an



CONDITIILE DE DESFA URARE A CONCURSULUI

Concursul se va desfisura la Primériei comunei Bucuresci, cu sediul in Bucuresci, nr.169,
Judetul Hunedoara,

Data publicarii anuntului: 08.05.2023;

Perioada de depunere a dosarelor: 08.05.2023 — 29.05.2023;

Perioada selectie dosare concurs: in termen de maximum $ zile lucratoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor;

Perioadd depunere contestafie la selectie: in termen de cel mult 24 de ore de la data
afigdrii rezultatului selectiei dosarelor;

Perioadi solutionare contestatii la selectie: in teremn de maximum 24 de ore de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor;

Data, ora si locul desfasurarii probei serise: 16.06.2023, ora 10:00, Priméria Comune;j
Bucuresci, Bucuresci, nr. 169, judetul Hunedoara;

Data, ora si locul desfdsurarii interviului: in termen de maximum 5 zile lucritoare de
la data sustinerii probei scrise.

Bibliografia si tematica sunt prevazute in anexa nr.l la prezentul anung, iar atribufiile
pentru functia publici de execufie sunt previzute in anexa nr.2 la prezentul anuny.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contind in mod obligatorin documentele previzute
la art49, alin(1) din HG. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierej functionarilor publici, cu modificdrile si completirile ulterioare, si anume:

- formularul de inscriere

- curriculum vitae, modelul comun european;

- copia actului de identitate;

- copii ale diplomelor de studii, certificatelor i altor documente care atest3 efectuarea unor
specializari si perfectionari;

- copia carnetului de muncj si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in muncs si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
functiei publice;

- copia adeverinfei care atest3 starea de sanatate Corespunzatoare, eliberati cu cel mult 6
luni anterior derulirij concursului de citre medicul de familie al cendidatului;

- cazierul judiciar;

- declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din

A

formularul de Inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calititii de lucritor al

perioada: 08.05.2023 — 29.05.2023.

Nu se accepta depunerea de dosare incomplete.

Prezentul anunt se va afisa la sediul Primiriei comunej Bucuresci si pe site-ul primériei
WWW. primariabucuresci.ro, la sectiunea special creati in acest scop.
Persoana de contact pentru preluarea dosarelor este doamna Paul Codrufa-Sabina, secretar

general al comunei Bucuresci, tel. fix 0254 684 178, tel. mobil 0728 115497, adresa de email
primariabucuresci@vahoo.com

PRIMAR,
GHILEAN MIRCEA-FLORIN
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ANEXA NR.1 , .
la ANUNTUL DE CONCURS Nr..< 300, 04~ 05-22°3

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA PENTRU CONCURS

BIBLIOGRAFIA pentru functia publici de executie vacantid de INSPECTOR clasa I,

grad profesional asistent, Compartiment Impozite si taxe:

Constitutia Romaniei, republicati;

Titlul I si IT ale partii a VI-a din Ordonanta de Urgenti a Guvernului Romaniei nr. 57/2019,
cu modificérile si completirile ulterioare;

Ordonanta Guvernului Romaniei nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata (12), cu modificarile i completarile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd (r3), cu modificirile si completrile ulterioare;

Titlul IX — Impozite si taxe locale din Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.207/2015 privind Codul de procedurd fiscald, cu modificirile si completarile
ulterioare;

Legea nr.82/1991 a contabilitafii, cu modificarile si completarile ulterioare.

L.
2.

3.

TEMATICA pentru functia publicd de executie vacanti de INSPECTOR clasa I, grad
profesional asistent, Compartiment Impozite si taxe:

1. Constitutia Romaniei, republicatd — Tithul 11, Capitolul I s1 11T,

2.

(8]

Titlul T i 1T ale partii a VI-a din Ordonanta de Urgen{d a Guvernului Romaniei nr.
57/2019, cu modificirile si completirile ulterioare:

-principii aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici §i personalului
contractual din administratia publica:

-principii care stau la baza exercitirii functiei publice;

-clasificarea functiilor publice, categorii de functionari publici;

-drepturile functionarilor publici;

-indatoririle functionarilor publici;

-recrutarea functionarilor publici;

-sanctiunile disciplinare si rispunderea functionarilor publici;

-modificarea raportului de serviciu;

-suspendarea raporttului de serviciu;

-Incetarea raportului de serviciu.

Ordonanta Guvernului Romaniei nr. 137/2000 privind prevenirea $i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata (r2), cu modificarile si completarile ulterioare:
-principii §i definitii;

-dispozitii speciale.

. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,

republicati (r3), cu modificarile si completérile ulterioare:

-cgalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati in domeniul muncii;

-egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, 1a sandtate, la
culturd si la informare;

-egalitatea de sanse si de tratament intre femei si béarbati in ceea ce priveste participarea
la luarea deciziei:

-soluionarea sesizirilor si reclamatiilor privind discriminarea bazate pe criteriul de sex.
Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificirile si completirile ulterioare:

Titlul IX — Impozite si taxe locale






ANEXA NR.2 ’ |
la ANUNTUL DE CONCURS Nr.<3 00 0% 05 2023

ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI BUCURESCI
Compartimentul Impozite si taxe

FISA POSTULUI

Informatii generale privind postul:
- Denumirea postului : Inspector
- Nivelul postului:Functie publicd corespuzdtoare categoriei Junctionarilor publici de
execufie
- Scopul principal al postului: Stabilireq, constatarea, controlul, urmdrirea si incasarea
impozitelor si taxelor
- Clasa, gradul profesional al ocupantului postului: Clasa I, asistent
- Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice: minim 1 an
Cerinte privind ocuparea postului

Pregitirea de specialitate: studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv
studii superioare de lungd duratd, absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in domeniul
Stiinte Economice
Perfectionari, specializiri -

Cunostinte de operare pe calculator (necesitate, nivel):cunostinte nivel mediu
Limbi striine (necesitate si grad de cunoastere) -
Abilitatile, calitati si aptitudini necesare :
Capacitate de organizare:
operativitate, atitudine pozitiva fati de persoanele cu care vine in contact
capacilate de comunicare cu celelate compartimente din institufie;
cinste, corectitudine, onestitate
capacitate de evitare a stdrilor conflictuale
Cerinte specifice:
Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini
manageriale) — nu este cazul
Atributiile postului:

-Calculeaza impozitele pentru cladiri sl terenuri pe baza declaratiei depuse de
contribuabil, conform prevederilor legale in vigoare;

-Opereaza declaratiile pentru inscrierea sau radierea mijloacelor de transport;

-Inregistreazi econturile privind calculul taxelor stabilite prin HCL;

-Emite decizii de impunere privind stabilirea impozitelor si taxelor locale datorate de
catre contribuabili persoane fizice s1 juridice bugetului local;

-Verifica declaratiile de impunere privind materia impozabild, corecteazi erorile privind
calculul impozitului si stabileste din oficiu obligatiile fiscale (in cazul nedepunerii declaratiilor
fiscale), conform documentelor existente in dosarul fiscal al contribuabilului;

-Intocmeste documentele privind compensarea, virarea si restituirea unor eventuale
plusuri ale contribuabililor;

-Consiliazi contribuabilii cu privire la modul de completare a declaratiilor fiscale, la
modul de calcul al impozitelor si taxelor locale si a altor venituri la bugetul local;

-Elibereazi certificate de atestare fiscald;

-Participd la identificarea persoanelor care poseda bunuri nedeclarate supuse tmpozitdri;

PRp T



-Transmite dosarele fiscale ale contribuabililor care si-au schimbat sediul say domiciliul
catre alte organe fiscala;

-Confirma debitele transmise de citre alte organe fiscale;

-Verificd modul de completare a declaratiilor de impunere si actele prin care se atests
dobandirea proprietatii bunurilor de catre persoanele fizice i juridice si stabileste impozitul
datorat;

-Participi la efectuarea inventarierii materiei impozabile conform prevederilor legale;

-Efectueazi operatiunile de compensare si restituire la cererea contribuabililor;

-Tntocmeste cererile de admitere a creantelor pentru contribuabilii aflati in procedura de
insolvents;

-Efectueazi inspectiile fiscale la contribuabilj persoane fizice si juridice conform planului
de control intocmit de citre doamna Bradea Elena-Mirela-inspector:

-intocmeste adrese de rispuns la solicitirile primite de la lichidatori, politie, parchet,
experti, executori, notari publici, instante;

-Colaboreazi cu salariatii din cadrul celorlalte compartimente ale Primariei in scopul
administrarii eficiente a creantelor fiscale;

-Urméreste incasarea debitelor restante din anii precedenti si anul curent s1 propune
Scoaterea din evidenta sau trecerea in evidenta separati a persoanelor fizice si juridice radiate de
la Oficiul Registrului Comerfului sau a celor aflate in stare de insolvent;

-intocmeste, emite §i transmite Ingtiingari de platd, somatii, titluri executorii, adrese de
infiinfare a popririi, procese verbale de sechestru pentru contribuabilii persoane fizice $i juridice
care inregistreazi debite restante la bugetul local;

-Semneaza de primire, in registrul intrari-iesiri, corespondenta repartizati i asigurpa
rezolvarea ei in termenul legal;

-fntocmeste Proiecte de hotarari gi Rapoarte de specialitate, in conformitate cu legislatia
in vigoare, referitoare la impozitele si taxele locale;

-Intocmeste si urmareste derularea contractelor incheiate de Priméria comunej Bucuresci

si publicitate, tarife contractuale;

-Intocmeste, urmareste si verifica existenta autorizatiilor pentru desfasurarea activitatii
agentilor economici de pe raza comunei Bucuresci;

-Asigura inregistrarea si eliberarea certificatului de inregistrare si a placutelor de
inregistrare pentru vehiculele nesupuse inmatriculirii;

-Pastreaza confidentialitatea in legatura cu faptele, informatiile sau documentele de care
ia cunoftinta in exercitarea functiei;

-Intocmeste proceduri operationate specifice functiei si conform cu activititile
desfasurate;

-Raspunde disciplinar, contraventional, material, civil say penal dupi caz, pentru
incélcarea indatoririlor de serviciu;

-Raspunde de documentele pe care le semneazi si le intocmeste;

~ -Se ocupi permanent de studierea si aprofundarea actelor normative privind doemniul de

activitate;

_ -Adopta un comportament civilizat si decent in relatiile cu contribuabilii si colegii de
serviciu.



-sd comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati, orice situatie de munci
despre care are motive intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea si sdndtatea
lucrétorilor, precum si orice deficients a sistemelor de protectie;

-sd aduca la cunostinta angajatorului accidentele suferite de propria persoani;

-5a coopereze cu angajatorul si/sau lucritorii desemnafi, atat timp cat este necesar, pentru a
face posibila realizarea oriciror masuri sau cerinfe dispuse de citre inspectorii de munca si
inspectorii sanitari, pentru protectia sandtii si securitatii lucritorilor:;

-5 coopereze cu angajatorul si/sau lucritorii desemnati, pentru a permite angajatorului si se
asigure ca mediul de munci si conditiile de lucru sunt sigure i fira riscuri pentru securitate si
sandtate, in domeniul siu de activitate;

-sd 1si insuseasci si s3 respecte procedurile legislatiei din domeniul securitdfii i sdnatitii in
munca si mésurile de aplicare a acestora;

-sa dea relatiile solicitate de citre inspectorii de munci si Inspectorii sanitari;

-sa participe la instructajul in domeniul securitafii §i sanititii in munci specifice locului de
munca si postului siu;

Sfera relationali a titularului postului:
1. Starea relationals :
Intern :
a. relafii ierarhice : subordonat fafd de Primar, Inspector-Bradea Elena-Mirela
b. relatii functionale: compartimente din cadrul Primiriei Bucuresci
. relatii de control: -
d. relatii de reprezentare: prin delegare de citre conducerea unitatii
Extern :
a. Cu autoritafi si institutii publice: da
b. cu organizatii internationale:-
€. cu persoane juridice private: da

intocmit de :
Numele §i prenumele: Bradea Elena-Mirela
Functia publici de execufie: Inspector
Semnitura
Data intocmirii
Luat la cunostinti de ciitre ocupantul postului
Numele §i prenumele:
Semnitura
Data lugrii la cunostinti
Avizat de :
Numele §i prenumele: Ghilean Mircea-Florin
Functia: Primar
Semnitura
Data:




